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OBJETIVOS E INDICADORES DE
RESPONSABILIDADE SOCIAL

CUMPRIMENTO DA DECLARAGAO UNIVERSAL DOS DIREITOS DO HOMEM, DAS PRINCIPAIS
CONVENGOES DA ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO TRABALHO SOBRE NORMAS LABORAIS;
CUMPRIMENTO DO ACT.

e (O Contraordenacgdes por incumprimento.

CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS NORMATIVOS E LEGAIS APLICAVEIS EM MATERIA LABORAL E DE
RESPONSABILIDADE SOCIAL

® (0 Contraordenagdes por incumprimento do Regulamento Interno/Cddigo de Conduta (liberdade de
associacdo e praticas laborais atentatérias da dignidade).

® 0 Ndo conformidades por incumprimento do Regulamento Interno/Cddigo de Conduta (liberdade de
associacdo e praticas laborais atentatérias da dignidade).

CUMPRIMENTO DOS HORARIOS DE TRABALHO DOS VIGILANTES
POSSIBILIDADE DE REALIZAGAO DE TAREFAS EM TELETRABALHO
ASSEGURAR A FORMAGAO AOS COLABORADORES DA RONSEGUR EM MATERIA DE RS

® NO acodes de RS (pelo menos 1 agao anual).
® Aumentar o Nr° de trabalhadores com formacgdo/ informagdao em RS.

®  Grau de satisfagdo dos colaboradores.

CUMPRIMENTO DO REGULAMENTO INTERNO/CODIGO DE CONDUTA

® (0 Ndo conformidades por incumprimento do Regulamento Interno/Cddigo de Conduta (discriminacdo).
® (0 N&o conformidades por incumprimento do Regulamento Interno/Cddigo de Conduta (corrupgao).

ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS

® 0 ndo conformidades por incumprimento do de requisitos de RS por parte de fornecedores e
prestadores de servigos.

® 0 ndo conformidades por auséncia de comunicacdo/ informacdo com partes interessadas.

Legenda: M oObjetivos

EMPRESA CERTIFICADA EMPRESA CERTIFICADA® EMPRESA CERTIFICADA

[ | ) ° ° °
Indicadores
eiCeiCeiC
DG 030/1
17/06/2021 certificacdocertificagac c’:r‘t’;;;‘:;;o

acreditadaacreditadacacreditada

=~ ~—Ikac—~=kac—



